
Argomenti delle relazioni:

- Minimi retributivi e contrattazione collettiva: l’art.
36 Cost. e i recenti approdi giurisprudenziali.
a cura di Federico Avanzi

- Dalla contrattazione collettiva alla contrattazione
individuale: superminimi e assorbibilità. Il caso
Terziario.
a cura di Marco Tuscano e Gabriele Zelioli

- Clausole contrattuali di natura retributiva: i
superminimi, assegnazione fringe e le clausole
accessorie (patti di non concorrenza, durata
minima etc.).
a cura di Barbara Garbelli

LUNEDI’ 27 MAGGIO 2024 ore 14:30 – 18:30
sala convegni Associazione Professionisti 

Via Palestro 66 – Cremona

Ai termine dei lavori seguirà APERITIVO con i relatori
Registrati al link: 
https://forms.gle/CFpwpnuX898xCFQo8

presentano la tavola rotonda di discussione: 

«La retribuzione: il ruolo della 
contrattazione collettiva e l’art. 36 Cost.,
la contrattazione individuale»

PROGRAMMA

Segreteria Organizzativa:  Via Palestro 66 - 26100 Cremona 
conslav@associazioneprofessionisti-cr.it – odcec@associazioneprofessionisti-cr.it – Telefono 0372.535411 

14:30 saluti e apertura lavori

14:40 tavola rotonda di discussione

18:30 quesiti e chiusura lavori

relatori:
Federico AVANZI
Consulente del lavoro in Parma
Barbara GARBELLI
Consulente del lavoro in Pavia
Marco TUSCANO
Consulente del lavoro in Brescia
Gabriele ZELIOLI
Consulente del lavoro in Milano

Ordine provinciale dei consulenti 
del lavoro di Cremona

LA FORMAZIONE 2024

Ai partecipanti verranno assegnati 4 CFP
Richiesta la registrazione anche al portale nazionale (SOLO CONSULENTI DEL LAVORO): 
https://formazione.consulentidellavoro.it/

Ordine dottori commercialisti e 
esperti contabili di Cremona

evento organizzato in collaborazione con


